Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Berufsbildungswerk Dresden

Wir suchen Dich:
Pflegefachkraft (w/m/d)

Wir suchen zur Verstdrkung unseres Teams, im SRH Berufsbildungswerk Dresden, zum
ndchstméglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (w/m/d) in Vollzeit mit 40 Wochenstunden. Die
Anstellung erfolgt im Rahmen der Krankheitsvertretung befristet.

Wir bieten:

Ihre Arbeit hat einen hohen gesellschaftlichen Wert und unterstutzt Jugendliche dabei, sich beruflich und
sozial zu integrieren. Sie arbeiten in festen Schichten ohne Tourendienste und konnen flexibel Ihre
Arbeitszeiten gestalten. Wir bieten Ihnen eine faire Bezahlung nach Tarif, regelmdBige Fortbildungen und
Supervision sowie die Moglichkeit zum Austausch in einem interdisziplindren Netzwerk. Genief3en Sie
mindestens 29 Tage Urlaub, Zusatzurlaube durch Schichtdienste und eine moderne
Arbeitsplatzgestaltung. Unsere Gesundheitsforderung beinhaltet eine Mitgliedschaftsmaoglichkeit bei
EGym Wellpass, ein BusinessBike, Sportangebote und bezahlte Arzttermine. Familienfreundliche
MaBnahmen wie Sabbaticals und ein Zuschuss fiir den OPNV runden unser Angebot ab.

Aufgaben:

— Sie sorgen fiir eine ganzheitliche, geplante und entwicklungsorientierte Versorgung unserer
Teilnehmenden und jungen Erwachsenen.

— In Ihren Handen liegt die Grund- und Behandlungspflege von Menschen mit liberwiegend
neurologischen und psychischen Erkrankungen.

— Als verldssliche Ansprechperson tbernehmen Sie Verantwortung fiir medizinische Belange der
Teilnehmenden und arbeiten eng mit dem multiprofessionellen Team zusammen.

— Arztlich verordnete MaBnahmen wie Medikamentengaben oder Blutentnahmen fiir Sie sicher und
gewissenhaft durch.

— Mit Umsicht und Ruhe begleiten Sie unsere Teilnehmenden wadhrend epileptischer oder psychogener
Anfalle.

Profil:

— Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger: in,
Krankenschwester/-pfleger, Kinderkrankenpfleger: in oder eine vergleichbare Qualifikation bringen
Sie mit.

— Hierbei rundet lhre mehrjdhrige Berufserfahrung in der Pflege Ihr Profil ab.

— Durch lhre hohe Sozialkompetenz begegnen Sie unseren Teilnehmenden stets auf Augenhdhe.

— Flexibilitat und Zuverldssigkeit im 2-Schicht-System sind fiir selbstverstdndlich und Sie behalten in
herausfordernden Situationen den Uberblick.

— Besonders Freude macht es lhnen, junge Menschen in ihrer Entwicklung zu begleiten und ihnen
Sicherheit sowie Orientierung zu geben.

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:

Frau Alexandra Borchel Jetzt bewerben!
Referentin Personal Schwerpunkt Recruiting QR-Code scannen
HellerhofstraBe 21| 01129 Dresden G

Alexandra.Borchel@srh.de
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