
Leidenschaft
fürs Leben.

SRH Krankenhaus Oberndorf a.N.

Wir suchen Dich:
Mitarbeiter Qualitätsmanagement (w/m/d)

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Mitarbeiter
(w/m/d) für unser Qualitätsmanagement.

Wir bieten:
— Ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet mit Gestaltungsspielraum
— Flexible Arbeitszeiten 
— Attraktive Vergütung nach dem SRH-Kliniken-Tarifvertrag in einer 38,5 Stundenwoche in Vollzeit
— Betriebliche Altersversorgung (ZVK)
— Firmenfitness Angebot mit EGYM Wellpass
— BusinessBike
— Corporate Benefits
— Gestaltung von Work-Life-Balance
— SRH-Wertkonten 

Aufgaben:
— Erstellung von Managementbewertungen sowie Qualitätsberichten
— Durchführung von internen Audits und Begleitung von externen Audits
— KVP und Prozessmanagement
— Pflege und Begleitung von Zertifizierungen
— Koordination des Verbesserungsmanagements mit den Teilbereichen Beschwerdemanagement und

Fehler- und Risikomanagement (CIRS) sowie Qualitätsbefragungen
— Pflege des Dokumentenmanagements Systems (Nexus Curator)
— Mitarbeiterschulungen zum Thema Qualitätsmanagement
— Ansprechpartner:in für das Thema Datenschutz
— Nahe Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung sowie dem SRH Konzern

Profil:
— Ausbildung oder Weiterbildung im Bereich Qualitätsmanagement oder Prozessmanagement von

Vorteil
— Gute MS-Office Kenntnisse
— Kenntnisse im Bereich DIN ISO 9001:2015 wünschenswert
— Wertschätzendes, loyales und vertrauensvolles Auftreten sowie Kommunikationsstärke
— Professionelles Selbstmanagement
— Engagement und eine hohe Einsatzbereitschaft
— Teamorientiertes Zusammenarbeiten mit den Abteilungen
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Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:
Frau Natascha Strupinski

Personalreferentin

 |  

+49 (0) 7423 813-207 | natascha.strupinski@srh.de

Bewirb dich jetzt!
QR-Code scannen
und online bewerben.
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