Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Gesundheitszentren Nordschwarzwald

Wir suchen Dich:
Leitung Food & Beverage w/m/d

Im Zuge einer geplanten Nachfolgeregelung suchen wir zum 01.04.2027 eine engagierte Leitung Food
& Beverage w/m/d in Vollzeit fiir unsere Hauptkiiche am Standort Bad Herrenalb. In dieser
verantwortungsvollen Position iibernehmen Sie die Leitung Food & Beverage fiir unsere drei
Rehaeinrichtungen in Bad Herrenalb, Dobel und Waldbronn und sorgen gemeinsam mit lhrem Team
dafiir, dass unsere Rehabilitandinnen und Rehabilitanden téglich mit abwechslungsreichen und
schmackhaften Mahlzeiten kulinarisch verwohnt werden.

Wir bieten:

— Verantwortung & Gestaltungsspielraum: Eine verantwortungsvolle Fiihrungsposition mit groBBem
Gestaltungsspielraum und der Méglichkeit, die Speiseversorgung an unseren Rehaeinrichtungen
nachhaltig weiterzuentwickeln. Kurze Entscheidungswege und ein hohes Maf3 an Eigenverantwortung
schaffen Raum, eigene Ideen wirkungsvoll einzubringen.

— Sicherheit & Stabilitdt: Einen sicheren unbefristeten Arbeitsplatz mit attraktiver Vergiitung nach
Haustarifvertrag sowie betrieblicher Altersvorsorge, vermogenswirksamen Leistungen und einer
Jahrespramie.

— Flexibilitat & Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle sowie SRH-Wertkonten — beispielsweise
fiir ein Sabbatical, eine verldngerte Elternzeit oder einen frilheren Rentenbeginn.

— Einarbeitung & Entwicklung: Eine strukturierte Einarbeitung mit Uberlappungszeit im Rahmen der
Nachfolgeregelung. Individuelle und umfassende Unterstiitzung bei Fort- und Weiterbildungen bis hin
zur vollstandigen Kostenlibernahme sowie Coachings fiir Mitarbeitende und Flihrungskrafte.

— Vielfdltige Mitarbeitervorteile: Corporate Benefits, Bike-Leasing, Zuschisse, beispielsweise fiir
Arbeitsplatz- und Bildschirmbrillen, Mitarbeiterwohnungen, Verglinstigungen in der Cafeteria, frisches
Obst sowie die kostenfreie Nutzung eines modernen Trainingsraums.

— Team & Unternehmenskultur: Ein motiviertes, interdisziplindres Team, eine offene Feedbackkultur,
regelmdfBige Mitarbeitergesprdche und ein wertschdtzender Umgang auf Augenhéhe.

Aufgaben:

— Gesamtverantwortung fiir die Speiseversorgung unserer drei Rehaeinrichtungen Bad Herrenalb,
Dobel und Waldbronn mit zentraler Hauptkiiche in Bad Herrenalb, einschlielich der Produktion von
rund 1.000 Mahlzeiten tdglich sowie der Flihrung und Weiterentwicklung von ca. 90 Mitarbeitenden

— Sicherstellung einer standortiibergreifenden, qualitativ hochwertigen und ausgewogenen
Speiseversorgung nach DGE-Richtlinien

— Entwicklung und Umsetzung moderner Verpflegungs- und Speisenkonzepte zur Erweiterung des
Angebots

— Koordination der Bereiche Kiiche, Cafeteria und Catering zur Gewdhrleistung reibungsloser Abldufe

— Erstellung bedarfsgerechter Dienst- und Urlaubspldne

— Aufbau, Uberwachung und Weiterentwicklung von Qualitéts- und Prozessstandards sowie
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Sicherstellung der Einhaltung aller Hygienerichtlinien gemaB HACCP
— Planung, Steuerung und Kontrolle des Budgets, des Wareneinsatzes und der direkten Kosten sowie
Entwicklung und Umsetzung von MaBnahmen zur wirtschaftlichen Optimierung

Profil:

— Abgeschlossene Berufsausbildung als Koch w/m/d mit Weiterbildung zum Kiichenmeister w/m/d,
idealerweise ergdnzend durch eine Qualifikation als didgtetisch geschulter Koch (w/m/d)

— l|dealerweise langjdhrige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion und der Flihrung mehrerer
Teameinheiten

— Ausgeprdgte Kommunikations- und Durchsetzungsfdhigkeit

— Hohes Organisationsvermaogen, eine strukturierte Arbeitsweise und Belastbarkeit

— Freude am Umgang mit Menschen

— Fdhrerschein der Klasse B

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:

Frau Lisa Bernauer Jetzt bewerben!
Personalreferentin QR-Code scannen
Bei der alten Saline 2 | 74206 Bad Wimpfen I SET T,

+49 (0) 7063 52 2115 | Lisa.Bernauer@srh.de
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