Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Gesundheitszentrum Dobel

Wir suchen Dich:
Badeaufsicht w/m/d - Minijob

Zur Verstdrkung unseres Teams der Physiotherapie suchen wir am Standort Dobel auf geringfiigiger
Basis zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine Badeaufsicht w/m/d.

Wir bieten:

— Sicherheit & Stabilitat: Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz mit attraktiver Verglitung nach
Haustarif sowie vermogenswirksamen Leistungen und einer Jahresprdmie.

— Work-Life-Balance: SRH-Wertkonten als Option fiir bspw. Sabbatical, verldngerte Elternzeit oder ein
friherer Rentenbeginn. Die Arbeitszeiten sind im Wechsel mit Ihren Kolleg:iinnen montags bis freitags
von 16:00 bis 19:00 Uhr, samstags sowie sonn- und feiertags von 8:00 bis 12:00 Uhr.

— Weiterentwicklung & Férderung: Umfassende Unterstiitzung bei Fort- und Weiterbildungen bis hin zur
vollstandigen Kosteniibernahme — inklusive Coachings fiir Mitarbeiter:innen und Fiihrungskrafte.

— Vielfdltige Mitarbeitervorteile: Corporate Benefits, Bike-Leasing, Zuschisse (z. B.
Arbeitsplatz-/Bildschirmbrille), Verglinstigungen in der Cafeteria und kostenfreie Nutzung unseres
modernen Trainingsraums.

— Team & Unternehmenskultur: Ein motiviertes, interdisziplindres Team mit offener Feedbackkultur,
regelmdBigen Mitarbeitergesprdchen und einem wertschdtzenden Umgang auf Augenhdhe.

Aufgaben:

— Kontrolle der Benutzung des Schwimmbads

— Kontrolle der Einhaltung der hygienischen Vorschriften

— Hilfestellung fiir Rehabilitanden w/m/d im Schwimmbad

— Hinweise an Rehabilitanden w/m/d auf unsichere und nasse Bereiche

Profil:

— Wiinschenswert wdre ein Erste-Hilfe-Schein oder ein DLRG-Schein, kann aber auch gerne im Rahmen
der Tatigkeit bei uns erworbern werden

— Eine selbststdndige Arbeitsweise

— Kundenorientiertes Rehabilitanden Management

— Flexibles und situatives Denken und Handeln

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:

Frau Lisa Bernauer Jetzt bewerben!
Personalreferentin QR-Code scannen
Bei der alten Saline 2 | 74206 Bad Wimpfen I SET T,

+49 (0) 7063 52 2115 | Lisa.Bernauer@srh.de
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