Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Zentralklinikum Suhl

Wir suchen Dich:
Personalreferent mit Schwerpunkt
Personalcontrolling (w|im|d)

Unsere Personalabteilung besteht aus einem 8-kopfigen Team, welches alle Belange des HR-
Managements inkl. Personalcontrolling, Lohn- und Gehaltsabrechnung, Recruiting sowie die
operative Personalbetreuung bearbeitet. Zur Verstdrkung unserer Personalabteilung suchen wir zum
ndchstmdéglichen Zeitpunkt einen engagierten Personalreferenten (w/m/d) mit Schwerpunkt
Personalcontrolling in Voll- oder Teilzeit.

Wir bieten:

— attraktive Verglitung nach dem SRH- Tarifvertrag sowie eine Altersversorgung bei der VBL und
fordern Sie bei der Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

— unterjdhrige Mitarbeiterentwicklungsgesprdche, um lhre Wiinsche in die Realitat umzusetzen.

— umfassendes Angebot an Mitarbeiterrabatten, z. B. fiir Freizeit, Reisen und Mode sowie Unterstiitzung
bei der Wohnungssuche

— Jobrad/E-Schwalbe im Leasingmodell

— sehr gute Kantine mit breiter und sehr hochwertiger Auswahl zu moderaten (rabattierten) Preisen

— familienfreundlicher Arbeitgeber (Teilzeit, Kinderferienbetreuung oder auch Wertkonten, damit Sie
Ihre freie Zeit individuell nutzen kénnen

— Mitarbeiterprdsente zu saisonalen Anldssen.

— dank unseres gemeinniitzigen Arbeitgeber erhalten wir eine Trdgerunterstiitzung durch die SRH
Holding mit weitblickender und innovativer Versorgungsstruktur, welche wissenschaftliche Vorhaben,
Modellprojekte und soziale Belange fordert. Sie engagieren sich ehrenamtlich im Bildungs- und
Gesundheitssektor? Dann dirfen wir Sie hierbei herzlich unterstiitzen. Durch unser Projekt
#TeilDeinGllck erhalten Sie pro Jahr 2 Sonderurlaubstage oder kénnen bis zu 1.000 € fiir jedes
Projekt beantragen.

Aufgabe:

— Erstellen von VK-Statistiken inklusive Forecast fiir das Controlling

— Berichtswesen an den Konzern mit Personal- und Sozialbericht, Personalkostenplanung,

— Geschdftsbericht Gesellschafterversammlung

— Zuarbeiten fiir INEK, PPUGV, Ausbildungsfonds

— Erstellung von externen Berichtspflichten im Gesundheitswesen (z. B. Reports, Krankenhausstatistik,
etc.)

— Unterstlitzung bei Jahresabschlussarbeiten

— Zuarbeit bei Betriebspriifungen, Erstellung von EDV- Auswertungen
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Profil:

— Kaufmdnnische Berufsausbildung und Weiterbildung auf Bachelor-Niveau
— Berufserfahrung im Bereich Personalcontrolling

— Hohe EDV-Affinitdt

— Sichere Anwenderkenntnisse in Windows-Office

— Gute Kenntnisse und Erfahrungen in den SAP/HR 3 Anwendungen

— Selbstdandige und griindliche Arbeitsweise

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:
Frau Daniela Lippert Bewirb dich jetzt!
Personalreferentin QR-Code scannen
Albert-Schweitzer-StraBe 2 | 98527 Suhl I SET T,
+49 (0) 3681 3550 25 | daniela.lippert@srh.de
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