
Leidenschaft
fürs Leben.

SRH Klinikum Zeitz

Wir suchen Dich:
Pflegefachkraft als Wundmanager (w/m/d)

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (w/m/d), die am Standort Zeitz das
Wundmanagement betreut. Der Einsatz ist in der ZNA vorgesehen. Es erfolgt wöchentlich eine
Freistellung von 8h für das Wundmanagement.

Wir bieten:
— Attraktive Vergütung als Pflegefachkraft | Faire Bezahlung nach SRH-Kliniken-Tarifvertrag, inklusive

Zuschlägen, Jahressonderzahlungen, Zulagen, betrieblicher Altersvorsorge und vermögenswirksamer
Leistungen.

— Wertschätzung & Teamkultur | Offenes, kollegiales Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege erleichtern den Einstieg und die tägliche Zusammenarbeit als Pflegefachkraft

— Entwicklung nach Ihren Vorstellungen | Ob fachliche Spezialisierung oder persönliche Weiterbildung – 
vielseitige Fortbildungen fördern Sie als Pflegefachkraft aktiv, individuell und finanziell unterstützt.

— Flexibilität, die zu Ihrem Leben passt | Verlässliche Dienstplanung, Berücksichtigung Ihrer Wünsche
und ein systematisches Ausfallkonzept schaffen Raum für Beruf und Privatleben.

— Exklusive SRH-Vorteile | Rabattiertes Mittagessen, Mitarbeiterparkplätze, SRH-Events, zahlreiche
Partner-Rabatte in Mode, Technik, Reisen, Sport und Mobilität

Aufgabe:
— Sicherstellung einer optimalen Wundprophylaxe und Therapie einheitlicher Pflege- und

Behandlungsmethoden (Standards) durch Wundkonsile
— Betreuung von Patient:innen mit chronischen Wunden unter Berücksichtigung ihrer individuellen

Bedürfnisse und Erfordernisse auf allen Stationen unseres Klinikums
— Wundversorgung nach anerkannten Therapiemethoden auf allen Stationen unseres Klinikums
— Fachgerechte Dokumentation
— Abarbeitung Arbeitsliste externe Qualitätssicherung (Dekubitus)
— Erbringung aller pflegerischen Leistungen

Profil:
— Abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) / Altenpfleger

(w/m/d) / Medizinischen Fachangestellten (w/m/d)
— Vorhandene Weiterbildung zum Wundmanager / Wundexperten (w/m/d)
— Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten
— Engagement und Flexibilität sowie Bereitschaft zum Schichtdienst
— Fähigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams
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Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:
Frau Anneli Flemming

Personalmanagement

Humboldtstraße 31 | 06618 Naumburg

03445 210 1301 | anneli.flemming@srh.de

Bewirb dich jetzt!
QR-Code scannen
und online bewerben.
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