Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Berufsbildungswerk Neckargemiind

Wir suchen Dich:
Sozialpadagoge fiir berufliche Erprobung /
Kompetenzentwicklung (w/m/d)

Zur Verstdrkung unseres Bereichs Berufsvorbereitung suchen wir ab sofort einen Sozialpddagogen
(w/m/d) fiir die berufliche Erprobung in Vollzeit.

Wir bieten:

— Tarifvertragliche Verglitung mit betrieblicher Altersversorgung, Jahressonderzahlung sowie 30
Urlaubs- und bis zu 13 ausbildungsfreie Tage

— Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

— Zuschuss zum Job-Ticket als Deutschlandticket

— Eine interessante, vielseitige und sinnstiftende Tatigkeit in einem herzlichen Team

— Ein vielfdltiges Fort- und Weiterbildungsangebot mit Sonderkonditionen innerhalb des SRH Konzerns

— Online-Mitarbeiterportal mit vielen Angeboten und Verglinstigungen bei namenhaften
Kooperationspartnern aus den Bereichen Telekommunikation, Elektronik, Reisen, Mode und vielen
mehr

— Erfahren Sie hier mehr tGiber unsere attraktiven Mitarbeiterangebote

Aufgabe:

— Coaching, Kompetenzentwicklung und -forderung von jungen Erwachsenen mit unterschiedlichen
Unterstiitzungsbedarfen

— Entwicklung und Anwendung aktivierender, kreativer und spielerischer Ubungen zur
Kompetenzforderung

— Umsetzung agiler Methoden zur Forderung bspw. kritischem Denken, Kommunikation,
Zusammenarbeit und Kreativitat

— Entwicklung eines Kurskonzepts sowie Durchfiihrung von Modulen im Rahmen des sozialen
Kompetenztrainings

— Dokumentation des MaBnahmeverlaufs, Erstellen von Férderpldnen und Berichten sowie Fiihren von
Reflexionsgesprdchen

— Enge Zusammenarbeit mit internen Fachdiensten zur ganzheitlichen Férderung der Teilnehmenden
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Profil:

— Abgeschlossenes Studium im pddagogischen Bereich (Sozialpddagogik, Soziale Arbeit, Pddagogik)

— Durchsetzungsvermaogen und Erfahrung in der pddagogischen Arbeit mit Jugendlichen mit
besonderem Forderbedarf

— Kenntnisse in der Erlebnispddagogik und Berufserfahrung in der beruflichen sowie sozialen
Eingliederung von jungen Erwachsenen

— Selbststdndige und zielorientierte Arbeitsweise sowie Teamfdhigkeit

— Flexibilitat und Offenheit fiir die Entwicklung und Umsetzung eines innovativen Bildungskonzeptes

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:

Frau Sandra Buchtela Bewirb dich jetzt!
Personalreferentin QR-Code scannen
Im Spitzerfeld 25 | 69151 Neckargemiind G

+49 (0) 6223 89 2837 | sandra.buchtela@srh.de
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