Leidenschaft
I r 1 fiirs Leben.

SRH Klinikum Naumburg

Wir suchen Dich:
Pflegefachkraft Kardiologie / Innere Medizin
w/m/d

Pflegefachkraft / Gesundheits- und Krankenpfleger gesucht: Fiir unsere Station 4A (Kardiologie)
suchen wir zum nédchstmoglichen Zeitpunkt Unterstiitzung in Voll- oder Teilzeit.

Wir bieten:

— Attraktive Vergiitung als Pflegefachkraft | Uberdurchschnittliche Bezahlung nach SRH-Kliniken-
Tarifvertrag, inklusive Zuschldgen, Jahressonderzahlungen, Zulagen, betrieblicher Altersvorsorge und
vermogenswirksamer Leistungen.

— Wertschdtzung & Teamkultur | Offenes, kollegiales Arbeitsklima, flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege erleichtern den Einstieg und die tdgliche Zusammenarbeit als Pflegefachkraft

— Entwicklung nach Ihren Vorstellungen | Ob fachliche Spezialisierung oder personliche Weiterbildung -
Praxisanleitung, Supervision, Deeskalationstraining und vielseitige Fortbildungen fordern Sie als
Pflegefachkraft aktiv, individuell und finanziell unterstiitzt.

— Flexibilitat, die zu lhrem Leben passt | Verldssliche Dienstplanung, Beriicksichtigung Ihrer Wiinsche
und ein systematisches Ausfallkonzept schaffen Raum fiir Beruf und Privatleben.

— Exklusive SRH-Vorteile | zahlreiche Partner-Rabatte in Mode, Technik, Reisen, Sport und Mobilitat;
Rabattiertes Mittagessen, Mitarbeiterparkpldtze, SRH-Events und mehr

Aufgabe:

— Selbststdndige pflegerische Versorgung der Patienten unter Einhaltung aller geltenden
Pflegestandards

— Beratung und Einbeziehung der Patienten und deren Angehorige

— Erstellung von Pflegeanamnesen, Pflegeplanungen sowie Evaluierung unter Beriicksichtigung der
individuellen Ressource der Patienten

— Vorbereitung und Assistenz bei diagnostischen und therapeutischen MaBnahmen

Profil:

— Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft / Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) /
Pflegefachfrau /-mann (w/m/d) / Altenpfleger (w/m/d)

— Freude am Umgang mit Menschen und die Fahigkeit, sich schnell in neue Situationen einzufinden

— Erfahrungen in der Pflege internistischer Patienten wiinschenswert

— Engagement und Flexibilitdt sowie Bereitschaft zum Schichtdienst

— Fdhigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit in interdisziplindren Teams

Offene Fragen? Ich helfe gerne weiter:

Frau Anneli Flemming Bewirb dich jetzt!
Personalmanagement QR-Code scannen
HumboldtstraBe 31 | 06618 Naumburg I SET T,

03445 210 1301 | anneli.flemming@srh.de
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